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CONTRATACION ESTATAL 
PROCEDIMIENTO 

SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOS DEL 10% DE LA MENOR CUANTIA 
 

1. INVITACION PÚBLICA No. 022 de 2010 

 
“CONTRATACIÓN   DE PERSONAL TEMPORAL PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE LA CORPORACIÓN DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA  EN SERVICIO 
AL CLIENTE Y ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, APOYO A LA CONTRATACIÓN, PERSONAL 
DE APOYO LOGÍSTICO PARA LOS  EVENTOS ARTÍSTICOS Y CULTURALES 
PROGRAMADOS POR LA CORPORACIÓN DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA Y 
PERSONAL PARA ATENDER LOS PUNTOS DE INFORMACIÓN TURÍSTICA EN EL 
AEROPUERTO EL EDÉN Y EN LA TERMINAL DE TRANSPORTES DE LA CIUDAD DE 
ARMENIA” 
 
En la ciudad de Armenia siendo las diez de la mañana (10: am), del día 30 de Agosto de 
2010, se reunieron en las oficinas de la Corporación de Cultura y Turismo de Armenia, 
Manuel Gonzalo Sabogal Restrepo, Director, Sandra Cadena Giraldo técnico en 
Proyectos Turísticos y culturales, con el fin de llevar a cabo la diligencia de publicación y 
traslado de informe de evaluación del proceso de selección abreviada de la invitación 
publica No. 022 de 2010. 
 
El Dr. Manuel Gonzalo Sabogal Restrepo, director de la entidad lee el siguiente orden del 
día: 
 

1. Lectura del objeto de la invitación Publica 022 de 2010 proceso de selección 
abreviada por menos del 10% de la  menor cuantía. 

2. Publicación y traslado de informe de evaluación del proceso de selección 
abreviada por menos del 10% de la  menor cuantía de la invitación pública No. 022 
de 2010. 
El orden del día es probado por los participantes. 

1. Lectura del objeto de la invitación Publica 022 de 2010 proceso de selección 
abreviada por menos del 10% de la menor cuantía:  

Objeto: : “CONTRATACIÓN   DE PERSONAL TEMPORAL PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE LA CORPORACIÓN DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA  EN SERVICIO 
AL CLIENTE Y ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, APOYO A LA CONTRATACIÓN, PERSONAL 
DE APOYO LOGÍSTICO PARA LOS  EVENTOS ARTÍSTICOS Y CULTURALES 
PROGRAMADOS POR LA CORPORACIÓN DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA Y 
PERSONAL PARA ATENDER LOS PUNTOS DE INFORMACIÓN TURÍSTICA EN EL 
AEROPUERTO EL EDÉN Y EN LA TERMINAL DE TRANSPORTES DE LA CIUDAD DE 
ARMENIA” 
No. De Invitación Pública  : 022 de 2010 
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Numero de oferentes   : Uno (1) 
Número de Ofertas Presentadas : Una (1) 
 

2. Publicación y traslado de informe de evaluación del proceso de selección 
abreviada de la invitación pública No. 022 de 2010: 

 
ANALISIS DE LAS OFERTAS 

Oferta única: SERVICOL S.A. 
 

1. CRITERIOS DE SELECCIÓN DETERMINADOS EN LA INVITACIÓN: 

 

Los criterios se calificarán con una puntuación máxima de 100, para lo cual se 
aplicarán los siguientes criterios:  

 
Los criterios se calificarán con una puntuación máxima de 100, para lo cual se 
aplicarán los siguientes criterios:  

A. Factores técnicos: máximo 60 puntos 
 

Experiencia específica: 
 

 Experiencia mínima de dos (2) años en prestación de servicios 
temporales a entidades públicas.  

 
Quien aporte mayor experiencia se le otorgarán 30 puntos y en orden 
descendente se aplica una regla de tres simple.  
 
El proponente presenta certificación expedida por la EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCÁ en la que 
prueba experiencia desde el 01/07/2008 hasta el 30/06/2009, Igualmente 
aporta certificado de REDSALUD ARMENIA E.S.E. en el que por prestación 
del servicio desde el 01/03/2008 hasta el  31/08/2008, anexa certificado del 
BANCO DE LA REPÚBLICA en el cual certifican contrato desde el 
27/01/2006 hasta el 31/12/2007. EL OFERENTE APORTA LA 
EXPERIENCIA REQUERIDA SE OTORGAN 30 PUNTOS.  
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 Experiencia mínima de tres (3) años en la prestación de servicios 
temporales. (Anexar documentos que lo acrediten).  
 
Quien aporte mayor experiencia se le otorgarán 30 puntos y en orden 
descendente se aplica una regla de tres simple. 
 
El proponente presenta certificaciones de la Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia demostrando experiencia desde el 19/01/2004, 
Emtelsa desde el 01/01/2008 hasta el 31/12/2008, empresa de 
telecomunicaciones de Pereira experiencia desde el 01/01/2007 hasta el 
31/12/2009. EL OFERENTE APORTA LA EXPERIENCIA REQUERIDA SE 
OTORGAN 30 PUNTOS. 

 
 
Puntuación Económica: máximo 40 puntos  
 
Se calificará sobre 40 puntos  la oferta que presente el  menor porcentaje de 
administración sobre el contrato que se pretende adjudicar sobre  el presente 
proceso de selección. 
 
Las demás ofertas serán evaluadas en proporción a la oferta que presente el 
menor valor propuesto así:  

 
P=P1x40 puntos/P2 
Donde: 

 
P  = Puntaje 
P1=Porcentaje de la propuesta con menor valor 
P2= porcentaje de la propuesta analizada 
 
Administración SERVICOL S.A.= 10%  
 
40= 10% * 40/ 10%=  40 PUNTOS  
 
TOTAL DE CALIFICACIÓN: 

 
CRITERIOS TÉCNICOS: 60 PUNTOS 
CRITERIO EXONÓMICO: 40 PUNTOS  
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TOTAL: 100 PUNTOS 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES PARA EL ÚNICO 
OFERENTE: 
    

REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE 

Certificado de Existencia y 
Representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva (para 
personas jurídicas) 

X  

Fotocopia de la Cédula de ciudadanía 
para persona natural (del 
representante legal cuando es 
persona jurídica) y de la libreta militar. 

X  

Certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente (de la persona 
natural o representante legal si es 
persona jurídica) 

X  

Impresión del pantallazo del 
Certificado de antecedentes fiscales 
expedido por la Contraloría General 
de la República 

X  

Declaración juramentada de bienes y 
rentas y actividad económica, en 
formato expedido para el efecto por el 
Departamento Administrativo de la 
Función Pública. (persona natural) 

X  

Hoja de vida, en el formato único de 
que trata la Ley 190 de1995 y la 
Resolución 009 de 1996 expedida por 
el Departamento Administrativo de la 
Función Pública. (persona natural o 
jurídica) 

X  

Documentos que garanticen la 
experiencia en el objeto a contratar. 

X  

Documento donde conste la afiliación 
y pagos al día al Sistema General de 
Seguridad Social en Salud y Pensión 
(persona natural) 

X  

Persona jurídica: Certificación 
expedida por el representante legal o 
revisor fiscal según el caso. (Revisor 

X  
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Fiscal: cédula de ciudadanía, 
antecedentes disciplinarios y tarjeta 
profesional) 

RUT X  
Declarar no encontrarse incurso en 
ninguna causal de 
Inhabilidad e incompatibilidad 
consagradas en los artículos 8º y 9º 
de la Ley 80 de 1993 y en las demás 
disposiciones Constitucionales y 
Legales vigentes sobre la materia, 
declaración que se entenderá 
manifiesta con la firma de la carta de 
presentación de la propuesta. 

X  

 
De conformidad con la verificación de requisitos habilitantes se determina que el 
único oferente, CUMPLE con los requisitos mínimos habilitantes, se encuentra 
habilitado para contratar y satisface las necesidades contractuales de la 
Corporación de Cultura y Turismo de Armenia, por lo cual se determina que es la 
oferta más favorable para la entidad y que en consecuencia el paso a seguir 
consiste en la adjudicación del proceso a este proponente de conformidad con lo 
previsto por el Decreto 2474 de 2008 y el Decreto 3576 de 2009, el suscrito 
Ordenador del Gasto dispone adjudicar el contrato al citado oferente, por un valor 
CATORCE MILLONES DE PESOS MCTE.  ($14’000.000). 
 
Procédase a emitir el respectivo registro presupuestal. 
El presente procedimiento culmina a los 30 dias del mes de agosto de  dos mil diez 
(2010). 
 

ORIGINAL FIRMADO 
MANUEL GONZALO SABOGAL RESTREPO 
Director 
 

ORIGINAL FIRMADO 
DORIS GALLEGO RUBIO 
Profesional Universitario 

 
ORIGINAL FIRMADO 
SANDRA CADENA GIRALDO 
Técnico en Proyectos Turísticos y culturales 


